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1. Общая характеристика учреждения. 
Тип, вид, статус учреждения. 

Муниципальное бюджетное учреждение спортивная школа олимпийского резерва № 2. 

(Сокращенное наименование учреждения: МБУ СШОР № 2) 

 

Лицензия на образовательную деятельность. 

Лицензия № 5492 от 09.01.2017 г. Бессрочная.  

С 01.01.2017 г. МБУ СШОР № 2 образовательную деятельность не осуществляет. 

 

Местонахождение.  

Юридический адрес Учреждения: Российская Федерация, Ставропольский край, 

 г. Пятигорск, п. Горячеводский, ул. Советская, 87. 

Почтовый адрес: 357500, Ставропольский край, г. Пятигорск, ул. Советская, 87. 

Фактическое местонахождение администрации: Российская Федерация, Ставропольский 

край, г. Пятигорск, ул. Калинина, 150. 

 

Удобство транспортного расположения. 

Маршрутное такси № 2.  Остановка «Школа» (отделение бокса). 

Маршрутное такси, автобус № 2, 5, 5а, 10, 11, 13, 21. Остановка «Ресторан «Колос» 

(администрация) 

 

Профилирующие виды спорта: 

Бокс, спортивная борьба (дисциплина - греко-римская борьба), прыжки на батуте 

(дисциплины – акробатическая дорожка (АКД), двойной минитрамп (ДМТ). 

 

Филиалы, (отделения). 

Отделение бокса: 

г. Пятигорск, ул. Советская, 87. МБУ СШОР № 2. 

Отделение греко-римской борьбы: 

г. Пятигорск, ул. Мира, 11. Спортзал; 

г. Пятигорск, ул. Розы Люксембург. 79. Стадион «Сельмаш»; 

г. Пятигорск, ст. Константиновская, ул. Октябрьская, 108. «Дом культуры»; 

г. Пятигорск, ул. Мира, 187. МБОУ СОШ № 31. Спортзал. 

Отделение прыжки на батуте: 

г. Пятигорск, ул. Пестова, 32. МБОУ СОШ № 30. Спортзал. 

 

Характеристика контингента занимающихся. 

Количество занимающихся в 2017-2018 тренировочном  году составило 450 чел. 

Минимальный возраст зачисления детей зависит от вида спорта и составляет 7-10 лет. 

Максимальный возраст занимающихся – 18 лет. Возраст спортсмена не ограничивается, 

если его спортивные достижения стабильны и соответствуют этапу спортивного 

совершенствования или высшего спортивного мастерства. 

 

Основные позиции деятельности МБУ СШОР № 2 

Цель деятельности: развитие физической культуры и спорта, осуществление спортивной 

подготовки, подготовка спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской 

Федерации и субъекта Российской Федерации.   

  

Предмет деятельности: реализация программ спортивной подготовки по видам спорта в 

соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки на 

следующих этапах: 

- начальной подготовки; 



- тренировочном (спортивной специализации); 

- совершенствования спортивного мастерства; 

- высшего спортивного мастерства. 

 

Виды деятельности: 

- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта; 

- спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта; 

- пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни; 

- организация, проведение и участие спортсменов Учреждения в официальных 

спортивных мероприятиях разного уровня; 

- организация и обеспечение целенаправленной подготовки спортивного резерва по видам 

спорта для спортивных сборных команд муниципального образования, субъекта 

Российской федерации, спортивных сборных команд Российской Федерации;  

- организация и проведение тренировочных мероприятий на основе разработанных в 

соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки программ 

спортивной подготовки; 

- финансовое, материально-техническое обеспечение спортсменов, в том числе, 

обеспечение питания и проживания, обеспечение спортивной экипировкой, 

оборудованием и спортивным инвентарем, необходимыми для прохождения спортивной 

подготовки, проезда к месту проведения тренировочных мероприятий (в том числе 

тренировочных сборов) и спортивных мероприятий и обратно, проживания и питания в 

период проведения тренировочных мероприятий (в том числе тренировочных сборов) и 

спортивных мероприятий, а также в период следования к месту проведения 

тренировочных мероприятий (в том числе тренировочных сборов) и спортивных 

мероприятий и обратно; 

- разработка и реализация программ спортивной подготовки; 

- разработка и реализация дополнительных общеразвивающих программ; 

- составление индивидуальных планов спортивной подготовки спортсменов, находящихся 

на этапах совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства; 

- организация и проведение спортивно-оздоровительной работы. 

 

Направления деятельности: 

Нормативно-правовое 

Тренировочное (спортивное) 

Кадровое 

Программно-методическое 

Материально-техническое 

Финансовое 

Общественное 

 

Структура управления:  

Директор: Петров Константин Владимирович 

Дата рождения: 20.05.1966 г. 

Стаж работы в должности - 13 лет 

Награды, почетные звания: 

Почетная грамота Министерства образования Ставропольского края, 2007 г., А.Ф. 

Золотухина; 

Почетная грамота Федерального агентства по ФК и С, 2008 г., В.А. Фетисов; 

Почетная грамота Губернатора Ставропольского края, 2010 г.,  В. Гаевский; 



Юбилейная медаль «230 лет г. Пятигорску» (Постановление Администрации г. 

Пятигорска № 4015 от 20.08.2010 г.); 

Нагрудный знак «Отличник физической  культуры и спорта» (Приказ Минспорттуризма 

России № 148-нг от 22.10.2010 г.); 

Диплом «Человек 2013 года города Пятигорска»; 

Почетная грамота Министерства спорта Российской Федерации (Приказ от 04.07.2013 г. 

№ 89 нг); 

Медаль «За доблестный труд» III степени (Постановление Губернатора Ставропольского 

края от 09.08.2016г. №402).                                                                                                                              

Телефон: дом. 33-80-28, сотов. 8-928-310-22-11 

 

Заместитель директора по спортивной работе: Джиоева Марина Алексеевна 

Дата рождения: 09.07.1976 г. 

Стаж работы в должности - 11 лет 

Награды, почетные звания -  

Телефон: сотов. 8-928-811-44-15 

 

Заместитель директора по финансово-хозяйственной деятельности: Бараболько Андрей 

Иванович  

Дата рождения: 18.08.1971 г. 

Стаж работы в должности - 5 лет 

Награды, почетные звания -  

Телефон: сотов. 8-928-011-41-32 

 

Контактная информация. 

Контактный телефон: 8-(879-3)31-74-07 

Факс: 8-(879-3) 31-74-07 

Электронный адрес, используемый учреждением: dusshor2pyat@mail.ru 

Сайт: dusshor2.ru 

 

Органы государственного-общественного управления: 

МУ «Комитет по физической культуре и спорту администрации города Пятигорска».  

Адрес: Ставропольский край, г. Пятигорск, ул. Бульварная, 39. 

Контактный телефон: 8 (879-3) 32-73-04 

Федеральный орган исполнительной власти: Министерство физической культуры и спорта 

Ставропольского края. 

 
2. Особенности тренировочного процесса. 
Характеристика тренировочного процесса. 

 Основой деятельности Учреждения является тренировочный процесс, который 

осуществляется в соответствии с программами спортивной подготовки, разрабатываемыми 

тренерским коллективом с учетом требований федеральных стандартов спортивной 

подготовки по культивируемым в спортивной школе видам спорта и утверждаемых 

непосредственно самим Учреждением. Данные программы, нацелены не только на 

повышение спортивного мастерства, но и на сохранность и расширение контингента 

занимающихся в спортивной школе. 

В тренировочном процессе используются различные педагогические технологии: 

дифференциация по интересам, индивидуализация, групповые технологии, технологии 

творческой деятельности, здоровьесберегающие, игровые технологии, отражающие 

специфику направленности деятельности учреждения. Формы и средства тренировочного 

процесса соответствуют возрасту, интересам и потребностям воспитанников. 



Организация тренировочного процесса регламентируется тренировочным планом, 

годовым календарным планом спортивно-массовых мероприятий и расписанием занятий, 

разработанным в соответствии с нормативными актами, регулирующими деятельность 

спортивных школ.  Содержание тренировочного процесса определяется программами 

спортивной подготовки с учетом требований федеральных стандартов спортивной 

подготовки и примерных (типовых) программ спортивной подготовки по видам спорта, 

утвержденных федеральным органом управления физической культурой и спортом, а также 

на основе тренировочного и календарного планов. 

 С 01.01.2017 г. образовательная деятельность по дополнительным 

общеразвивающим программам в МБУ СШОР № 2 не ведется. 

 

В рамках методической работы в школе разработаны и успешно внедряются в 

практику следующие программы: 

- Программа развития на 2017-2020 гг.; 

- Программы спортивной подготовки по боксу, греко-римской борьбе, прыжкам на батуте. 

 

В 2017-2018 тренировочном году в целях определения путей совершенствования 

тренировочной работы тренерский коллектив провел мониторинг по следующим 

аспектам: 

- уровень полноты и качественности реализации программ спортивной подготовки; 

- качество освоения занимающимися программ спортивной подготовки; 

- сохранность контингента занимающихся; 

- оценка социального статуса занимающихся. 

   

Характеристика системы оценки качества освоения программ спортивной подготовки 

Тренировочный процесс в МБУ СШОР № 2 проводится в соответствии с 

программами спортивной подготовки, разработанными на основе федеральных стандартов 

спортивной подготовки, с обоснованием цели и задач, методов и средств их достижения, 

формы и периода их реализации. 

Учреждение самостоятельно в выборе системы и методов оценки знаний, умений и 

навыков, спортивной подготовленности занимающихся, а также форм, методов и 

периодичности проведения контрольных тестов. 

 

Основные критерии оценки деятельности тренера на этапах многолетней спортивной 

подготовки: 

1) этап начальной подготовки: 

- стабильность состава занимающихся; 

- динамика прироста индивидуальных показателей развития физических качеств; 

- уровень освоения основ гигиены и самоконтроля; 

2) тренировочный этап: 

- состояние здоровья, уровень физического развития; 

- динамика уровня подготовленности в соответствии с индивидуальными особенностями; 

- показатели освоения объемов тренировочных нагрузок и теоретического раздела 

программы по виду спорта; 

3) этап спортивного совершенствования: 

- уровень физического развития и функционального состояния; 

- выполнение объемов тренировочных и соревновательных нагрузок, предусмотренных 

индивидуальными планами подготовки; 

- результаты выступления на всероссийских соревнованиях; 

4) этап высшего спортивного мастерства: 

- стабильность результатов выступления на всероссийских и международных 

соревнованиях; 



- включение в состав сборной России (резервный, стажеров, основной состав). 

 

3. Условия осуществления тренировочного процесса 
Режим работы Учреждения. 

Тренировочный год в МБУ СШОР № 2 начинается 1 сентября. 

Программный материал рассчитывается на 52 недели тренировочных занятий. 

Тренировочные занятия проводятся в соответствии с утвержденным расписанием. 

Основными формами тренировочного процесса являются: 

- групповые тренировочные и теоретические занятия; 

- работа по индивидуальным планам подготовки (обязательно на этапах спортивного 

совершенствования и высшего спортивного мастерства); 

- медико-восстановительные (реабилитационные) мероприятия; 

- прохождение углубленного медицинского осмотра; 

- тестирование; 

- участие в соревнованиях и матчевых встречах, тренировочных сборах; 

- инструкторская и судейская практика. 

Объем тренировочной нагрузки на этапах спортивной подготовки определяется 

программами спортивной подготовки по видам спорта на основе федеральных стандартов 

спортивной подготовки по видам спорта и составляет: 

- начальная подготовка: 6 - 9 астрономических часов; 

- тренировочный: 12-20 астрономических часов;  

- спортивного совершенствования: 24-28 астрономических часов; 

- высшего спортивного мастерства: 32 астрономических часа. 

 

Средняя наполняемость тренировочных групп. 

Наполняемость тренировочных групп на этапах спортивной подготовки определяется 

программами спортивной подготовки по видам спорта на основе федеральных стандартов 

спортивной подготовки по видам спорта и составляет: 

- начальная подготовка: 8-15 чел.; 

- тренировочный: 4-12 чел.; 

- спортивного совершенствования: 3-7 чел.; 

- высшего спортивного мастерства: 1-4 чел. 

 

Материально-техническая база, благоустройство и оснащенность.  

Сведения о материально-технической базе учреждения: 

На праве оперативного управления МБУ СШОР № 2 имеет 5 спортивных залов общей 

площадью - 699,1 кв. м. 

Требует капитального ремонта: 

- зал борьбы (ул. Мира, 11); 

- зал бокса (ул. Советская, 87). 

В 2018 г. в спортивных залах школы произведен косметический ремонт. 

 

Находится на базе общеобразовательных школ: 

- на базе МБОУ СОШ № 30 зал отделения прыжки на батуте, общая площадь - 288 кв. м., 

безвозмездная аренда; 

- на базе МБОУ СОШ № 31 зал отделения греко-римской борьбы, общая площадь - 440 кв. 

м., безвозмездная аренда. 

Находится на базе других организаций: 

- на базе Дворца Культуры ст. Константиновской зал греко-римской борьбы, общая 

площадь – 96 кв. м., безвозмездная аренда; 

- на базе стадиона «Сельмаш» зал греко-римской борьбы, общая площадь – 104 кв. м., 

безвозмездная аренда. 



Спортивные залы являются приспособленными для занятий физической культурой и 

спортом, во Всероссийский реестр объектов спорта не входят. 

 

 В 2018 г. за счет благотворительных средств спортивное оборудование и инвентарь не 

приобретались: 

 

Оснащенность тренировочного процесса: 

Наименование Оснащенность 
Аудиотехника - 

Видеоаппаратура - 

Спортинвентарь удовлетворительно 

Мебель удовлетворительно 

Компьютеры 4 шт. 

Дополнительное оборудование (принтер, сканер, факс, 

модем) 

удовлетворительно 

Сетевое обеспечение удовлетворительно 

Интернет удовлетворительно 

Медиатека - 

Обеспеченность методическими материалами удовлетворительно 

Материально-техническая база 

Холодное водоснабжение удовлетворительно 

Горячее водоснабжение удовлетворительно 

Канализация удовлетворительно 

Вентиляция удовлетворительно 

Противопожарное оборудование удовлетворительно 

Освещение удовлетворительно 

Отопление удовлетворительно 

Автопарк - 

 

Организация летнего отдыха детей. 

Для обеспечения круглогодичных тренировочных занятий и активного отдыха 

занимающихся в период каникул организуется спортивно-оздоровительная работа. В 2018 

г. организован выезд детей в спортивно-оздоровительный лагерь «Дамхурц». В  лагере 

воспитанники укрепляли свое здоровье, восстанавливали силы, совершенствовали 

спортивные навыки. 

Наличие спортивно-оздоровительного лагеря   2018 г. 

Тип лагеря Кол-во 

смен и 

дней 

Кол-во 

детей 

% к общему 

кол-ву зан-

ся СШОР 

Финансирование 

Летний спортивно-

оздоровительный лагерь 

выездного типа 

«Дамхурц» 

1 смена 

21 день 

 

10 2,2% 

 

 

 

Соц. страх., родители  

 

Организация медицинского обслуживания. 

Медицинское наблюдение: 

Медицинское наблюдение осуществляет Пятигорский филиал ГБУЗ СК 

«Ставропольский краевой центр лечебной физкультуры и спортивной медицины». В 2018 

г. около 100 занимающихся спортивной школы прошли углубленный медицинский 

осмотр. 



Обеспечение безопасности. 

В целях обеспечения правопорядка, пожарной безопасности, предотвращения 

совершения теракта в МБУ СШОР № 2 систематично, в соответствии с планом работы, 

принимаются следующие меры по обеспечению безопасности: 

-  инструктажи по действиям в экстремальных ситуациях, при возникновении и 

предупреждении чрезвычайных ситуаций и террористических проявлений, 

электробезопасности, противопожарной безопасности; 

- проверка территорий и подсобных помещений с целью выявления несанкционированных 

«закладок» оружия и взрывчатых веществ, а также захламленности; 

- проверка аварийных выходов; 

-  проверка связи с управлением по ГО и ЧС, с УВД города и дежурным администрации 

города; 

- усиление пропускного режима с целью исключения проникновения посторонних лиц; 

- проверка электрических приборов, розеток, осветительных приборов на предмет 

самовозгорания; 

- контроль за пожаробезопасностью. 

Охрана МБУ СШОР № 2 (ул. Советская, 87, ул. Мира, 11, ул. Калинина, 150) 

осуществляется ФГКУ «УВО ВНГ России по Ставропольскому краю». 

В целях создания безопасных условий для функционирования учреждения в МБУ 

СШОР № 2 назначены ответственные за ежедневную проверку вышеперечисленных 

пунктов.  В 2018 г. сотрудники спортивной школы, ответственные за безопасное 

функционирование Учреждения, прошли обучение: 

 
№ 

п/п 

Объем 

часов 

Тема обучения Место обучения Кол-во 

чел. 

1 36 Руководители структурных 

подразделений (работники) организаций, 

специально уполномоченных решать 

задачи в области зашиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций 

Минераловодский 

центр по ЧС 

2 

2 40 «Правила технической эксплуатации 

электроустановок потребителей», 

«Правила устройства электроустановок», 

«Правила по охране труда при 

эксплуатации электроустановок» 

УЦ ДПО 

«Прогресс» 

2 

3 8 Безопасная эксплуатация газового 

хозяйства 

АО 

«Пятигорскгоргаз» 

2 

 

Кадровый состав. 

 

Работники ФК и 

С 

Всего В том 

числе 

штатных 

Квалификационная 

категория 

штатных сотрудников 

Звания 

высшая/ 

соотв. 

заним. 

должн. 

руковод. 

первая вторая 

Административно-управленческий состав 

Директор 1 1 1 - - ОФК 

Заместитель 

директора 

2 2 2 - - - 



Ст. инструктор-

методист 

1 1 1 - - - 

Инструктор-

методист 

1 - - - - - 

Тренерский состав 

бокс 3 3 1 - 1 
 

греко-римская 

борьба 

5 5 3 - 1 3чел.- ОФК 

2чел.- Почетный 

работник 

физической 

культуры 

прыжки на 

батуте 

2 2 1 1 - 1чел.- ОФК 

Всего: 15 14 9 1 2 6 чел.- ОФК,  

1чел. - ЗТР, 

3 чел.- Почетный 

работник 

физической 

культуры 

 
4. Результаты деятельности учреждения, качество тренировочного процесса. 
Результаты оценки качества тренировочного процесса. 

В 2017-2018 тренировочном году программы спортивной подготовки по видам 

спорта МБУ СШОР № 2 выполнялись в полном объеме. В 2017-2018 тренировочном году 

программы спортивной подготовки по видам спорта МБУ СШОР № 2 выполнялись в 

полном объеме. Качество освоения программного материала по итогам контрольно-

переводных зачетов составило: 

Бокс: НП – 46,4%; 

          Т – 54,5%; 

Греко-римская борьба: НП – 78,7%; 

                                        Т – 64,6%; 

Прыжки на батуте: НП – 68,1%; 

             Т – 47,8%; 

Итого по школе: НП – 64,4% 

                             Т – 55,6%. 

В календарном плане учреждения значатся 30 (1426 участников) основных 

городских и региональных и 25 (224 участников) краевых, зональных и  всероссийских 

мероприятий по продолжительности от однодневных до многодневных соревнований. 

 В проводимых соревнованиях занимающиеся СШОР № 2 стабильно показывают 

высокие результаты.  104 спортсмена стали Победителями и призерами краевых, 

зональных и Российских соревнований. 

Основными показателями достижений занимающихся по выполнению 

программных требований по физической, тактической, теоретической подготовке 

является подготовка в 2017-2018 тренировочном году спортсменов-разрядников: 167 зан-

ся массовых разрядов, 9 зан-ся – Первого разряда.  Т.о. из числа занимающихся 

спортсменов в 2017 г. спортивные разряды и звания имеют: 

массовые разряды- 235 чел.; 

1 р. – 10 чел. 

Достижения занимающихся в соревнованиях разного уровня. 

Таблица результатов прилагается. 

 

Достижения Учреждения в конкурсах 



9 занимающихся МБУ СШОР № 2: Пехотная Я., Рутенберг У., Замесов Т., Ким М., 

Кан А., Бурин Н., Окрапридзе Р., Ломачков Н., Моисеев Г. по итогам участия в 

соревнованиях 2017 года стали лауреатами конкурса «Лучший спортсмен года» г. 

Пятигорска. Тренеры: Энтальцев В.В., Челапко А.А., Недоступов А.Б.,   Федорова И.В. 

лауреаты конкурса «Лучший тренер года» г. Пятигорска. 

В 2018 г. за высокие спортивные достижения 2017 г. спортсмен отделения бокса 

МБУ СШОР № 2 Моисеев Георгий стал лауреатом Премии главы города Пятигорска 

одаренным детям, спортсмен отделения греко-римской борьбы Ким Максим получил 

стипендию Губернатора Ставропольского края. 
 

Социальный статус занимающихся. 

Наличие социально незащищенных детей, сирот и входящих в группу риска: 

 

Опекаемые – 3; 

Неполные семьи – 24;  

Многодетные семьи – 31. 

 

Данные о состоянии здоровья занимающихся. 

Состояние здоровья занимающихся, его сохранение и укрепление имеют особую 

важность в деятельности МБУ СШОР № 2. На тренера возлагается основная функция в 

реализации практических мер по профилактике спортивных травм и проведению 

реабилитационных мероприятий после повреждений и заболеваний юного спортсмена. 

Тренер обеспечивает восстановительные мероприятия при подготовке спортсменов к 

соревнованиям. Состояние здоровья является одним из основных критериев перевода 

занимающихся по этапам подготовки. Медицинское обеспечение тренировочного 

процесса включает: 

- контроль за санитарно-гигиеническими условиями проведения тренировочных занятий; 

- контроль за соблюдением мер по профилактике спортивного травматизма; 

- медицинское обеспечение соревнований; 

- медицинское обеспечение городского спортивно-оздоровительного лагеря. 

Уровень здоровья занимающихся находится под постоянным контролем.  Медицинское 

наблюдение осуществляет Пятигорский филиал ГБУЗ СК «Ставропольский краевой центр 

лечебной физкультуры и спортивной медицины». В декабре 2018 г. 76 занимающихся 

спортивной школы прошли углубленный медицинский осмотр. 

 

Оценки и отзывы потребителей услуг в области физической культуры и спорта . 

За профессиональный труд в области физической культуры и спорта, активное 

участие в организации учебно-воспитательной работы, подготовку спортсменов высокого 

класса и организацию летнего оздоровительного отдыха  коллектив МБУ СШОР № 2 

многократно награждался почетными грамотами и благодарственными письмами 

Министерства образования, Министерства Физической Культуры и Спорта 

Ставропольского края, Главой города Пятигорска, Комитетом  по Физической Культуре и 

Спорту администрации города Пятигорска. 

  Тренеры спортивной школы пользуются заслуженным авторитетом коллег, 

родителей и занимающихся. 

 
5. Социальная активность и внешние связи учреждения. 
Спонсоры учреждения. 

В 2018 тр.г. спонсорских средств привлечено не было. Благотворительная (родительская) 

помощь составила 425385,34 руб. 

Взаимодействие с образовательными учреждениями. 



В МБУ СШОР № 2 на высоком уровне ведется  методическая работа. Содержание 

деятельности методической службы определяется в соответствии с целевыми задачами 

развития учреждения. В структуре методической службы действуют: тренерские советы, 

научно-методическая и информационно-консультативная помощь тренерам спортивных 

школ города Пятигорска и преподавателям общеобразовательных школ по направлениям 

работы учреждения. Функционирует система консультативно-методической помощи, 

которая включает в себя: 

- тренерские советы (профильные, проблемные); 

- формы повышения квалификации: творческие отчеты, открытые занятия, курсы; 

- информационно-консультативные формы работы для тренеров и административных 

работников. 

Ежегодно в рамках методической работы тренерский коллектив МБУ СШОР № 2 

особо тесно взаимодействует с преподавателями физической культуры 

общеобразовательных школ и родителями, путем привлечения их к совместной 

воспитательной и спортивно-оздоровительной работе с юными спортсменами. Наиболее 

часто используемыми формами такой работы  стало участие в проведении тематических, 

проблемных методических объединений и родительских собраний, школьные 

спартакиады по видам спорта, совместные походы и праздники: «Делай с нами, делай, как 

мы,  делай лучше нас!», «Веселые старты!», кросс «Золотая осень», восхождение на горы 

Бештау, Машук, посвященное празднованию Нового года, Дня Защитника Отечества и т.д. 

Традиционным стало совместное с родителями проведение школьных соревнований-

праздников, приуроченных к празднованию Нового года, Дня Защитника Отечества, Дню 

Победы, Всероссийскому Олимпийскому дню, Дню города и т.д.  

Такое взаимодействие, путем создания дружного, сплоченного коллектива, в 

котором дети, преподаватели и родители решают единые задачи, позволяет находить 

реальные пути формирования гармонично развитой здоровой личности занимающихся. 

 

Взаимодействие Учреждения со СМИ. 

     Благодаря тесному взаимодействию со СМИ результаты выступлений занимающихся 

на соревнованиях, спортивно-оздоровительные мероприятия, праздники, проводимые в 

школе освещаются в газетах «Пятигорская правда», «Кавказская здравница», 

«Пятигорский городовой», телепередаче «Время местное», школьном сайте. 

 
6. Финансово-экономическая деятельность. 
Годовой бюджет, направления использования бюджетных средств. 

Финансирование деятельности МБУ СШОР проводится за счет муниципального 

бюджета г. Пятигорска через органы казначейства на основании ежегодно утверждаемой 

сметы в порядке, установленном нормативными актами Российской Федерации и 

Ставропольского края, договором между школой и Учредителем.  

Годовой бюджет МБУ СШОР № 2 в 2018 г. составил 9447,0 тыс. руб. 

Основными направлениями бюджетного финансирования МБУ СШОР № 2 в 2018 г.  

являются: 

- заработная плата – 8336,0 тыс. руб.; 

- участие в соревнованиях и ТС – 149,1тыс. руб.; 

- материально-техническое обеспечение – 212,9 тыс. руб.; 

- содержание спортивных сооружений – 584,8 тыс. руб.; 

- прочие расходы – 164,2 тыс.руб. 

 
 
 
 



 
 

Динамика реализации программы развития  на 2017-2020 г.г.  
за 2017-2018 тр.г. 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Отметка об исполнении 

 Нормативно-правовое направление 
1. Комплектование 

тренировочных групп на 

2017-2018 тр.г. на основе 

требований федеральных 

стандартов спортивной 

подготовки по видам спорта. 

Выполнено.  

              Руководство Приказом Министерством спорта 

Российской Федерации № 325 от 24.10.2012 г., Федеральными 

стандартами спортивной подготовки по видам спорта бокс 

(приказ Минспорта РФ от 20.03.2013 г. № 123), спортивная 

борьба (приказ Минспорта РФ от 27.03.2013 г. № 145), прыжки 

на батуте (приказ Минспорта РФ от 30.08.2013 г. № 694). 

2. Разработка и утверждение 

плана работы МБУ СШОР № 

2, методического совета, 

тренерских советов, 

аттестационной комиссии, 

внутришкольного контроля, 

проведения спортивно-

массовых мероприятий по 

отделениям спортивной 

школы и др. 

Выполнено. 

 

3. Пополнение базы 

нормативных документов по 

вопросам физической 

культуры и спорта. 

Выполнено.  
 

4. Совершенствование 

локальных актов МБУ 

СШОР № 2.  Контроль 

соответствия номенклатуры 

дел документам МБУ СШОР 

№ 2. 

Выполнено. 
 

 

5. Динамика реализации 

программы развития 

спортивной школы за 2017-

2018 гг. 

Выполнено.  

              Отчет о реализации программы развития 

Учреждения за 2017-2018 гг. 

 

Тренировочное (спортивное) направление 

1. Координация деятельности 

тренеров по реализации  

программ спортивной 

подготовки. Анализ текущей 

документации тренеров. 

Выполнено.  

              Тренировочная документация тренеров соответствует 

функциональным обязанностям и предъявляемым к ней 

требованиям. 



2. Анализ выполнения  

программ спортивной 

подготовки. 

Выполнено. 

В 2017-2018 тренировочном году программы 

спортивной подготовки по видам спорта МБУ СШОР № 2 

выполнялись в полном объеме. Качество освоения 

программного материала по итогам контрольно-переводных 

зачетов составило: 

Бокс: НП – 46,4%; 

          Т – 54,5%; 

Греко-римская борьба: НП – 78,7%; 

                                        Т – 64,6%; 

Прыжки на батуте: НП – 68,1%; 

             Т – 47,8%; 

Итого по школе: НП – 64,4% 

                             Т – 55,6%. 

3. Анализ  уровня спортивной 

подготовленности 

воспитанников 

Выполнено. 

            Основными показателями достижений занимающихся 

по выполнению программных требований по физической, 

тактической, теоретической подготовке является подготовка в 

2017-2018 тренировочном году спортсменов-разрядников: 167 

зан-ся массовых разрядов, 9 зан-ся – Первого разряда.  Т.о. из 

числа занимающихся спортсменов в 2017 г. спортивные 

разряды и звания имеют: 

массовые разряды- 235 чел.; 

1 р. – 10 чел. 

4. Анализ участия в 

организации и проведении 

спортивно-массовых 

мероприятий различного 

уровня. 

Выполнено. 

             В календарном плане учреждения значатся 30 (1426 

участников) основных городских и региональных и 25 (224 

участников) краевых, зональных и всероссийских мероприятий 

по продолжительности от однодневных до многодневных 

соревнований. 

 В проводимых соревнованиях занимающиеся СШОР № 

2 стабильно показывают высокие результаты.  104 спортсмена 

стали Победителями и призерами краевых, зональных и 

Российских соревнований.  

5. Анализ участия 

воспитанников в 

соревнованиях. 

Выполнено. 

Отделение бокса: 
Первенство РФ, всероссийские соревнования, турниры: 4 

соревнования: 1 чел. – 1 м., 1 чел. - 5-7 м.; 5 чел.- участие; 

Чемпионат и Первенство Ст. края, турниры: 1 соревнование; 4 

чел.- 3 м. 

Отделение греко-римской борьбы: 
Первенство РФ, всероссийские соревнования, турниры: 4 

соревнования: 2 чел. – 1 м.; 2 чел.- 2 м., 2 чел. – 3 м.; 2 чел.- 

участие; 

Первенство СКФО: 5 соревнований; 1 чел. - 2 м.; 4 чел.- 3 м., 2 

чел.- 5 м.; 6 чел. – участие; 

Первенство Ст. края, турниры: 9 соревнований; 20 чел. – 1 м., 

31 чел. – 2 м., 34 чел. - 3 м. 

Отделение прыжки на батуте: 
Первенство РФ, всероссийские соревнования, турниры: 2 

соревнования: 2 чел. – 3 м., 1 чел. - 5 м.;  

 



Первенство Ст. края, турниры: 4 соревнования: 5 чел.- 1 м., 10 

чел.- 2 м., 3 чел.- 3 м. 

6. Анализ зачисления 

занимающихся, включенных 

в сборные РФ, Ст. края. 

Выполнено. 

             Подготовка резерва в спортивные сборные команды 

субъекта и Российской Федерации: 

- Количество спортсменов, зачисленных кандидатами в 

спортивные сборные команды РФ - 0 чел. 

 - Количество спортсменов, зачисленных кандидатами в 

спортивные сборные команды Ставропольского края - 25 чел. 

Бокс: 

1. Агафоночкин Данил Иванович, II разряд, 2002 г.р. 

2. Лигай Анатолий Евгеньевич, II разряд, 2002 г.р. 

3. Моисеев Георгий Сергеевич, I юн. разряд, 2002 г.р. 

Спортивная борьба (дисциплина греко-римская борьба): 

1. Бегларян Феликс Мгерович, II разряд, 2004 г.р.  

2. Бояджян Арман Артурович, I юн. разряд, 2005 г.р. 

3. Бурин Никита Леонидович, II разряд, 2003 г.р.  

4. Григорян Арсен Манвелович, II разряд, 2004 г.р.  

5. Исаханян Артем Романович, I юн. разряд, 2006 г.р. 

6. Казаров Артем Суренович, I разряд, 2004 г.р. 

7. Казаров Георгий Суренович, II разряд, 2004 г.р. 

8. Кан Артем Леонидович, II разряд, 2001 г.р. 

9. Ким Максим Александрович, II разряд, 2000 г.р. 

10. Ломачков Никита Дмитриевич, I разряд, 2002 г.р. 

11. Мовсесян Олег Юрьевич, II разряд, 2001 г.р. 

12. Черналев Илья Сергеевич, II разряд, 2004 г.р. 

13. Черткоев Тимур Джамбулатович, II разряд, 2004 г.р. 

Прыжки на батуте (дисциплина АКД) 

1. Пехотная Яна Максимовна, II разряд, 2008 г.р. 

2. Цалиева Алана Михайловна, II разряд, 2009 г.р. 

Прыжки на батуте (дисциплина ДМТ) 

1. Айдинов Рамазан Магомедович, I разряд, 2005 г.р. 

2. Айдинов Руслан Магомедович, I разряд, 2005 г.р. 

3. Асанбаева Диана Руслановна,  I разряд, 2003 г.р. 

4. Волошенко Екатерина Ильинична, I разряд, 2004 г.р. 

5. Замесов Тимофей Александрович, II разряд, 2008 г.р. 

6. Кучмасева Арина Александровна, II разряд, 2007 г.р.  

7. Рутенберг Уильям, I разряд, 2006 г.р. 

 7. Анализ воспитательной 

работы с занимающимися. 

Выполнено. 

       Воспитательная работа проведена в соответствии с 

планами. Отчет о проведенной воспитательной работе 

предоставлен старшими тренерами отделений. 

8. Организация работы 

профильных лагерей. 

Выполнено. 

        Всего - 1 смена, 21день, 10 чел., 2,2%. 

9. Мониторинг физической 

подготовленности и здоровья 

детей. 

Выполнено. 

         Медицинское наблюдение осуществляет Пятигорский 

филиал ГБУЗ СК «Ставропольский краевой центр лечебной 

физкультуры и спортивной медицины». В декабре 2018 г. 76 

занимающихся спортивной школы прошли углубленный 

медицинский осмотр. 



10. Организация работы по 

выявлению и поддержке 

одаренных и талантливых 

занимающихся. 

Выполнено.  

9 занимающихся МБУ СШОР № 2: Пехотная Я., 

Рутенберг У., Замесов Т., Ким М., Кан А., Бурин Н., 

Окрапридзе Р., Ломачков Н., Моисеев Г. по итогам участия в 

соревнованиях 2017 года стали лауреатами конкурса «Лучший 

спортсмен года» г. Пятигорска. Тренеры: Энтальцев В.В., 

Челапко А.А., Недоступов А.Б.,   Федорова И.В. лауреаты 

конкурса «Лучший тренер года» г. Пятигорска. 

В 2018 г. за высокие спортивные достижения 2017 г. 

спортсмен отделения бокса МБУ СШОР № 2 Моисеев Георгий 

стал лауреатом Премии главы города Пятигорска одаренным 

детям, спортсмен отделения греко-римской борьбы Ким Максим 

получил стипендию Губернатора Ставропольского края. 

11. Организация работы по 

определению социального 

статуса занимающихся. 

Выполнено. 

Наличие социально незащищенных детей, сирот и 

входящих в группу риска: 

Опекаемые – 3; 

Неполные семьи – 24;  

Многодетные семьи – 31. 

12. Проведение системы 

мероприятий по 

профилактике детского 

травматизма. 

Выполнено. 

            В целях обеспечения профилактики детского 

травматизма в  МБУ СШОР № 2 систематично, в соответствии 

с планом работы тренеров, принимаются следующие меры: 

- инструктажи по технике безопасности различной тематики 

(не менее 4 раз в год); 

- контроль за соблюдением мер по профилактике детского 

травматизма. 

               В 2017-2018 тр.г. зарегистрировано 2 случая детского 

травматизма. Проведено расследование, тренерам вынесено 

замечание. С занимающимися спортивной школы проведены 

дополнительные инструктажи по соблюдению мер техники 

безопасности.  

 

Кадровое направление 

1. Анализ состояния аттестации 

тренерских кадров, 

повышения 

профессиональной 

квалификации. 

Выполнено. 

              Всего административных работников и специалистов – 

6 чел., штатных – 4 чел., из них: 4 чел. имеют высшую 

категорию.  

Всего тренеров -10 чел., щтатных - 10 чел., из них высшую 

категорию имеют – 5 чел., первую – 1 чел.; вторую -2 чел., без 

категории – 2 чел. 

В 2017- 2018 тр.г. аттестован на вторую квалификационную 

категорию 1 чел., 1 чел. должен был аттестоваться на первую 

категорию. (не аттестован по причине отсутствия локального 

акта, регламентирующего аттестацию в Министерстве спорта 

Ст.кр.) 

2. Создание перспективного 

плана повышения 

квалификации и аттестации 

тренерских кадров на 4 года. 

Выполнено. 

             В 2018-2019 тр.г.  процедуре аттестации подлежит 5 

чел. 



3. Участие тренеров в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства. 

Выполнено. 

Тренеры: Энтальцев В.В., Челапко А.А., Недоступов 

А.Б.,   Федорова И.В. лауреаты конкурса «Лучший тренер 2017 

года» г. Пятигорска. 

4. Обучение тренеров на курсах 

переподготовки, повышения 

квалификации. 

Выполнено. 

            В 2017-2018 гг.  1 тренер и 2 административных 

работника прошли обучение на курсах повышения 

квалификации. 

5. Обмен опытом и 

методическая поддержка 

молодых специалистов. 

Выполнено. 

             В 2017-2018 гг. МБУ СШОР № 2 имеет 2 молодых 

специалиста (тренер отделения прыжки на батуте - Нерсесян 

А.А., тренер отделения греко-римской борьбы – Сафарян А.А.) 
6.  Моральное и материальное 

стимулирование работников 

ФК и С. 

Выполнено.  

             Положение оплаты труда работников МБУ СШОР № 2 

предусматривает стимулирующие доплаты  работников ФК и С 

по результатам работы и в связи с празднованием 

установленных праздников. 

7. Анализ укомплектованности 

тренерскими кадрами, 

выявление потребностей в 

тренерских кадрах, 

привлечение молодых 

специалистов. 

Выполнено.  

             В МБУ СШОР № 2 имеется потребность в тренерских 

кадрах по видам спорта, представленным в школе. 

8. Совершенствование основ 

трудовых взаимоотношений. 

Выполнено. 

              Внесены изменения в коллективный договор, трудовой 

договор, дополнительное соглашение сотрудников МБУ СШОР 

№ 2 

Программно-методическое направление 

1. Организация и проведение 

конференций, семинаров, 

методических и тренерских 

советов. 

Выполнено. 

              Проведено не менее 4 методических советов и 4 

тренерских советов на отделениях спортивной школы. 

2. Организация разработки 

программ спортивной 

подготовки для спортивных 

отделений на основе 

федеральных стандартов 

спортивной подготовки по 

видам спорта. 

Выполнено. 

               Разработаны: 

- Общеразвивающие программы по боксу, греко-римской 

борьбе, прыжкам на батуте; 

- Программы спортивной подготовки по боксу, греко-римской 

борьбе, прыжкам на батуте. 

Срок реализации 2015-2020 гг. 

Тренировочный процесс осуществляется по программам 

спортивной подготовки по боксу, греко-римской борьбе, 

прыжкам на батуте. 

3. Разработка методических 

материалов по видам спорта.  

Выполнено. 

             Разработаны 2 методические разработки. 

4. Проведение открытых 

тренировочных занятий. 

Выполнено. 

            Проведено 2 открытых тренировочных занятия. 



5. Обеспечение участия 

педагогов и занимающихся в 

городских, региональных и 

федеральных конкурсах. 

Награды. 

Выполнено. 

9 занимающихся МБУ СШОР № 2: Пехотная Я., 

Рутенберг У., Замесов Т., Ким М., Кан А., Бурин Н., 

Окрапридзе Р., Ломачков Н., Моисеев Г. по итогам участия в 

соревнованиях 2017 года стали лауреатами конкурса «Лучший 

спортсмен 2017 года» г. Пятигорска. Тренеры: Энтальцев В.В., 

Челапко А.А., Недоступов А.Б.,   Федорова И.В. лауреаты 

конкурса «Лучший тренер 2017 года» г. Пятигорска. 

В 2018 г. за высокие спортивные достижения 2017 г. 

спортсмен отделения бокса МБУ СШОР № 2 Моисеев Георгий 

стал лауреатом Премии главы города Пятигорска одаренным 

детям, спортсмен отделения греко-римской борьбы Ким Максим 

получил стипендию Губернатора Ставропольского края. 

6. Консультирование педагогов 

и родителей по проблемам 

развития и воспитания 

занимающихся, актуальным 

вопросам. 

Выполнено. 

            Наиболее распространенные формы консультирования: 

индивидуальное, групповое консультирования, родительские 

собрания по проблемам развития и воспитания и актуальным 

вопросам. 

7. Осуществление научно-

методического и 

информационного 

обеспечения деятельности 

занимающихся. 

Выполнено. 

          Результаты выступлений занимающихся на 

соревнованиях, спортивно-оздоровительные мероприятия, 

праздники, проводимые в школе освещаются  в газетах 

«Пятигорская правда», «Пятигорский городовой», «Кавказская 

здравница» телепередаче «Время местное», школьном сайте. 

8. Оказание организационно-

методической помощи 

учреждениям города в 

развитии и пропаганде 

спортивной направленности. 

Выполнено. 

         Оказание организационно-методической помощи и 

участие в проведении городских спортивно-массовых 

мероприятий: праздников, соревнований, Спартакиад учащихся 

и т.д. 

Финансовое направление 

1. Привлечение 

дополнительных 

финансовых источников. 

Выполнено. 

           В 2017 тр.г. спонсорских средств привлечено не было. 

Благотворительная (родительская) помощь составила 425385,34   

руб. 

2. Анализ обеспечения  

финансирования  плановых 

спортивно-массовых 

мероприятий по видам 

спорта.  

          Бюджетные расходы на участие в соревнованиях и ТС -

149,1 тыс. руб.  

Родительские средства  на участие в соревнованиях  – 

264100,00 руб. 

 

3. Материальное 

стимулирование лучших 

тренеров. 

Выполнено. 

           За счет стимулирующих выплат. 

 
Общественное направление 

1. Организация пропаганды 

достижений занимающихся в 

СМИ. 

Выполнено. 

             Благодаря тесному взаимодействию со СМИ результаты 

выступлений занимающихся на соревнованиях, спортивно-

оздоровительные мероприятия, праздники, проводимые в 

школе освещаются  в газетах «Пятигорская правда», 



«Кавказская здравница», «Пятигорский городовой», 

телепередаче «Время местное», школьном сайте 

2. Освещение деятельности 

учреждения в Публичном 

докладе. 

Выполнено.  

            Публичный доклад размещен на школьном сайте. 

3. Проведение показательных 

выступлений спортсменов на 

городских мероприятиях. 

Выполнено.  

             Выступление спортсменов отделений спортивной 

школы на празднованиях Дня Победы, Дня города Пятигорска 

и др. 

4. Оформление 

информационных стендов. 

Выполнено. 

 

Возникшие трудности, намеченные пути их решения, ожидаемые результаты. 

  Возникшие трудности: 

- использование приспособленных спортивных залов для осуществления 

тренировочного процесса; 

- потребность в тренерских кадрах по видам спорта, представленным в спортивной школе; 

- недостаточность обеспеченности тренировочного процесса методической литературой, 

иными информационными ресурсами (отсутствие разработанных государственных 

примерных программ спортивной подготовки по видам спорта для спортивных школ 

олимпийского резерва); 

- скудность материально-технического оснащения (низкий уровень обеспеченности 

инвентарем и оборудованием); 

- дефицит материальных ресурсов, выделяемых для обеспечения эффективного 

тренировочного процесса (недостаточность финансирования участия в соревнованиях, 

тренировочных мероприятиях, проведения спортивно-массовой работы); 

- недостаточность финансирования для осуществления капитального ремонта   и 

реконструкции спортивных сооружений. 

 

Намеченные пути их решения: 

Пути решения данных проблем состоят в принятии на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях необходимых управленческих решений для улучшения 

функционирования спортивных школ. 

Ожидаемые результаты: 

1. Увеличение количества высококвалифицированных специалистов; 

2. Улучшение  материально-технической базы спортивной школы; 

3. Финансирование  в полном объеме тренировочного и соревновательного 

процесса; 

4. Приведение спортивных  баз школ в соответствие с установленными нормами. 

 

Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие 

МБУ СШОР № 2 в 2018-2019 тренировочном году. 

                 В 2018-2019 тренировочном году тренеры и занимающиеся МБУ СШОР № 

2 претендуют на награждение в конкурсе «Лучший спортсмен и тренер 2018 года», 

награждение премией Главы города Пятигорска одаренным детям в номинации «За 

высокие достижения в спортивной деятельности».                   

         

  Директор  МБУ  

   СШОР № 2                                                                                            К.В. Петров 


